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| I- Carta do Provincial

Carissimos Coirmaos!

Estamos mais uma vez para
iniciar o més vocacional. Ha
alguns anos a nossa Provin-
cia Santa Cruz, assumiu a Ani-
macao Vocacional como prio-
ridade absoluta. Sera que re-
almente estamos convencidos

)4

B
Agosto

Meés Vocacional

disso? O que temos como Co-
munidades locais e Pardqui-
as feito concretamente neste
sentido? Estamos rezando di-
ariamente a oracao pelas vo-
cacgdes? Estamos fazendo se-
manalmente ou mensalmente
as adoracdes vocacionais?
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“Se 0 grao de trigo
_ que cal na terra nao
Vivendo a morre, ele fica so.

' Vocagé Mas, se morre,
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Jo12,24

Como vai a equipe vocacional local? Estamos seriamente empenhados com a Cultura
Vocacional, que foi apresentada como compromisso na reunido de Superiores e Parocos em
mar¢o? SO para lembrar: os animadores vocacionais estdo se desdobrando para poder di-
fundir a Cultura Vocacional nas nossas Escolas através dos encontros da Equipe Pedagogi-
ca. Sou motivador dela na minha Instituicdo ou paréquia?

Séo todos questionamentos que deixo para serem analisados individualmente e nas
reunides mensais de comunidade. N&o entrarei em mérito a refletir sobre cada uma das vo-
cagdes neste més vocacional, mas, como prometido, vou "repassar" todo o Documento do X1X
Capitulo Geral, Evangelizados para Evangelizar.

O nosso Capitulo Geral ocorreu durante o Ano da Fé, por isso, nada mais natural que
iniciar o Capitulo com esta perspectiva.

O documento diz, citando o Papa Bento XVI, que a renovada alegria e entusiasmo pro-
vém do encontro com Cristo (Porta Fidei). "*Na fé ressoa o eterno presente de Deus que
transcende o tempo, e, todavia pode ser acolhido por nds somente no nosso irrepetivel hoje™.

A experiéncia pessoal com Cristo leva a uma fé viva sem temer os desafios do mundo
em continua mutacéo.

Situando o Capitulo Geral, num contexto eclesial do Ano da Fé passa-se a tratar dire-
tamente dos principais temas levantados. O primeiro deles ¢ Comunidades que Evangelizam
com e na Igreja.

O que o mundo secularizado exige de nos consagrados guanellianos? Uma clara e
forte visibilidade dos valores que animam a nossa vida quer em relacdo a Deus, quer nas
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relacGes fraternas que pautam a nossa vida comunitaria (cf. Doc. XI1X CG, p. 13).

A nossa linguagem deve ser significativa, concreta, situada e em sintonia com a reali-
dade local, movida pela forca da fé e fiel ao Carisma Guanelliano que nos confere uma
responsabilidade de paternidade espiritual para com todos, mas especialmente os ultimos.

Um dos grandes desafios que a Igreja nos confia €, conforme diz Vita Consecrata, n°.
51, fazer crescer a espiritualidade de comunhdo, dentro e ao redor das nossas comunidades
religiosas.

O Capitulo, consciente das dificuldades de relacéo fraterna e dificuldades de comu-
nhdo em algumas de nossas comunidades, exorta a necessidade do valor inestimavel da
espiritualidade de comunhéo.

A Espiritualidade de Comunh&o, conforme Vita Consecrata, n°. 52, é a capacidade de
sentir o irmé&o de fé na unidade profunda do corpo mistico, como "alguém que me pertence'.

Espiritualidade de comunhao é ver também o que de positivo ha no outro e acolhé-lo
como dom de Deus.

Para elaborar o Projeto Comunitario os Capitulares exortam a:

1) Revitalizar a experiéncia do servi¢o a Deus e aos irmaos

2) Privilegiar os momentos de meditacéo (Lectio Divina, adoracéo...)

3) Aprofundar, valorizar e difundir o Carisma da Paternidade Divina

4) Unir-nos no vinculo da caridade, tdo querido ao nosso Santo Fundador.

"N&o pode existir experiéncia de Deus e testemunho cristdo a ndo ser na experiéncia viva
de fraternidade” (Doc XIX CG, p. 15).

Quero saudar, com muita gratidao, a todos vocés, queridos coirmaos, Religiosos Ir-
maos e Religiosos Sacerdotes, por engajarem toda a sua vida a servico daqueles pobres,
como aquele do Evangelho que diz: "Domine, hominem non habeo". "*Senhor, ndo tenho
ninguém® (Jo 5, 7).

Que a Virgem Maria, Assunta ao Céu, acompanhe 0s nossos passos para a Patria, mas
com o olhar fixo em Jesus, socorrendo-O nos pobres.

Um abrago fraterno.
e - L
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Porto Alegre, 30 de julho de 2014.

MISSAO
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Pe. Mauro Vogt - SdC
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II- Aniversario de Ordenacdo Sacerdotal
Data Nome Ano
15 Pe. Mauro Vogt 1992
I11- Aniversariantes
Data Nome Ano
02 Clérigo Eli Marcel de Abreu 1974
16 Clérigo Renan Rafael de Souza Santos 1990
22 Pe. Armando Bredice 1917
30 Pe. Edenilso de Costa 1962
IV- Aniversario de Profissdo Religiosa
Data Nome Ano
22 Pe. Odair Danieli 1977
V- Agenda da Provincia
Agosto
Data Local Compromisso
3 IGREJA Memoria de S&o Jodo Maria Vianney - Padroeiro
dos Sacerdotes.
3 IGREJA NO BRASIL Dia do Padre.
9all Piraquara/PR Visita can6nica & comunidade juntamente com
o Conselheiro do Regional 1.
10 IGREJA NO BRASIL Dia dos Pais.
12 al4 Piragquara/PR Reunido do Conselho Provincial.
14 Itaguai/RJ Encontro Pedagdgico Guanelliano.
15 Porto Alegre/RS Chegada dos jovens juniores no Seminario Ibero
Americano de Filosofia.
15 (14h) | Sede da CRB - Porto Alegre/RS Reunido da Coordenacéo da Partilha de Carismas.
16e 17 Séo Paulo/SP XVI Assembleia dos Cooperadores Guanellianos
Provincia Nossa Senhora da Providéncia.
17 IGREJA NO BRASIL Dia da Vida Consagrada.
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Data Local Compromisso
17 Pardquia S&o José - Santa Maria/RS Promessas do Cooperador Nicanor Missiagia
como Associado a Congregacao dos Servos da
Caridade.
22 (12h)a | CECREI- S&o Leopoldo/RS Seminario regional da CRB.
24 (12h) Tema: "Ressignificagéo da VRC, hoje, a luz do
Horizonte e das prioridades da CRB - triénio 2013/
2016."
24 IGREJA NO BRASIL Dia do Leigo cristao.
26a?29 Porto Alegre/RS Visita canbnica a comunidade juntamente com
o Conselheiro do Regional 1.
30 Patronato Santo Anténio - Carazinho/ | Encontro Pedagégico Guanelliano.
RS
31 IGREJA NO BRASIL Dia do Catequista.

|VI- Noticis & Comunicacgoes

‘ Reunido avaliativa - Planejamento Estratégico (regiao sul)

Na terca-feira, dia 15 de ju-
Iho, os Diretores Gerais, Dire-
toras Pedagogicas e Tesourei-
ros das Obras Guanellianas lo-
calizadas no sul do Brasil se
reuniram na sede da Provincia
Santa Cruz, em Porto Alegre/
RS, para uma reunido avalia-
tiva do Planejamento Estraté-
gico que vem sendo executa-
do em cada uma das filiais da
Provincia.

A reunido teve inicio as 8h30min
com uma oracao conduzida
pelo Pe. Edenilso de Costa
(Ecbnomo Provincial), e em se-
guida o Pe. Mauro Vogt (Pro-
vincial) acolheu a todos com

Integrantes das equipes administrativas das Obras Guanellianas  as boas vindas, e destacou a
do sul que participaram da reunido importancia de se trabalhar em

e
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equipe em cada Instituicdo, bem
como a necessidade de se utilizar
as técnicas modernas de gestédo
para promover o bem e a caridade
guanelliana.

Logo apés, as equipes administra-
tivas de cada Obra apresentaram a
Previsdo Orcamentaria - devida-
mente cumprida até o més de julho
- e também o Relatério Trés Gera-
¢des com as atividades ja desen-
volvidas no primeiro semestre des-
te ano, e aquelas acdes que pre-
tendem desenvolver até o final do
ano.

Estiveram presentes as equipes ad-
ministrativas das seguintes Institui-
¢cbes: Pao dos Pobres e Escolinha
Pe. Orlando (Santa Maria/RS), Pa-
tronato Santo Anténio (Carazinho/
RS), Instituto de Educacédo Divina
Providéncia (Capéo da Canoa/RS),
Escola S&o Luis Guanella, Educan-
dario S&o Luiz e Lar S&o Luis Gua-
nella (Porto Alegre/RS).

Além de estarem atentas as leis
governamentais e aos recursos eco-
némicos, enfatizou-se a necessida-
de de n&o esquecer a dimenséao
“Senhor” nos planejamentos anu-
ais, ou seja, a parte religiosa e es-
piritual dos destinatarios e dos pro-
prios educadores e funcionarios.
Nesse sentido, cada equipe apre-

“So alcanca o sucesso quem planeja 0 sentou as atividades programadas
caminho e age estratégicamente” "2 Pastoral Escolar

Robert Ambers

“As Unicas coisas que evoluem por vontade propria em uma
Organizacgao sao a desordem, o atrito e 0
mau desempenho” Peter Drucker
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‘ Encontro formativo da ACG - Provincia Nossa Senhora do Trabalho

Nos dias 19 e 20 de julho a Associacdo dos
Cooperadores Guanellianos - Provincia Nossa
Senhora do Trabalho, organizou mais um even-
to formativo destinado aos Diretores Espiritu-
ais, Presidentes de grupos e secretarios. O
evento foi realizado na sede da Provincia San-
ta Cruz, em Porto Alegre/RS, e teve a partici-
pacdo de representantes dos grupos proveni-
entes do Rio Grande do Sul (Canela, Capéao da
Canoa, Porto Alegre, Planalto, Carazinho e Santa
Maria) e de Santa Terezinha de ltaipuU/PR. Esti-
veram presentes também o Sr. Paulo Sivieri (Pre-
sidente nacional da ACG) e Luciana Barateli
Gomes Gennari (Provincia Nossa Senhora da Pro-
vidéncia).

Este ano o tema escolhido para o encontro
formativo foi "'Lideranca nos dias atuais"', afi-
nal, todos os participantes desempenham uma
importante tarefa na arte de liderar pessoas
nos diversos grupos de Aspirantes e Coope-
radores. A partir da Segunda Espistola de Sao
Paulo a Timdteo, o assessor - Ir. Arilson Bordi-
gnon - desenvolveu o tema proposto, e desta-
cou que o apéstolo formou seu sucessor (Ti-
moteo) a partir de dezesseis licbes interdepen-

MISSAO

“Educar e evangelizar,
preferencialmente, os mais necessitados

no corpo e/ou no espirito,coma
pedagogia do amor, sendo sinal visivel =
daternura de Deus” j

des na arte de liderar:

1. o lider deve ter uma fé sincera;

2. o lider precisa de coragem para desenvolver
o dom que Deus concedeu, diante da oposicédo
enfrentada;

3. o Lider precisa ser solidario;

4. o Lider precisa perseverar na sa doutrina;
5. o Lider precisa fortificar-se em Deus (ora-
¢ao);

6. o Lider precisa fazer discipulos;

7. o Lider precisa enfrentar as demandas da
lideranca como um soldado, atleta e lavrador
sabendo que sera recompensado;

8. o lider precisa ter Jesus Cristo como inspira-
¢ao e exemplo de consténcia;

9. o lider precisa manejar bem a Palavra da
verdade;

10. o lider deve evitar vas disputas e contro-
Vérsias insensatas;

11. o lider deve evitar discussdes inuteis que
geram contendas, antes ele deve ser manso e
apto para ensinar;

12. o lider deve buscar a santificagao;

13. o lider deve fugir das paixfes carnais;

14. o lider precisa observar os caminhos trilha-

VISAO
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10, O lider deve evitar vis disputas e
conltrovérsias insensatas
{2Tm 2. 16 - 18)

dos pelos bons lideres;

15. o lider deve pregar a palavra pura em todos
0s momentos, mesmo quando encontrar ouvin-
tes com comich®es nos ouvidos;

16. o lider deve fazer a obra de um evangelista
€ cumprir seu ministério.

Além deste embasamento tedrico, o assessor
apresentou aos participantes os 10 principios
de lideranca do Papa Francisco, os quais com-
pdem o modelo de gestdo do Pontifice que atrai
multid6es. Outra abordagem apresentada aos
participantes foi ""O que vocé precisa saber
para liderar pessoas'’, com destaque para 0s
seguintes itens: pessoas séo individuos, pes-
soas sdo imprevisiveis, pessoas sdo egoistas,
pessoas sdo generosas, pessoas sao volluveis,
pessoas sdo medrosas, pessoas sdo um barato
e pessoas querem ser lideradas. Em sintese, as
pessoas e 0s grupos precisam de um lider a sua
frente para lhes orientar, apontar o caminho e
despertas nelas os motivos para agir e fazer o

bem, a exemplo de Sao Luis Guanella e do pré-
prio Cristo.

8. O lider pracisa ter Jesus Cristo
Coma inspiracac ¢ exemplo de

constancia
(2Tm 2. 8- 13)

No final da tarde de sabado (19) o Presidente
da Provincia Nossa Senhora do Trabalho, Sr.
Vitalino Silva, também apresentou aos partici-
pantes alguns principios de gestdo com pesso-
as do mundo empresarial, mas que servem para
a arte de liderar pessoas nos grupos de
Cooperadores e Aspirantes. Em suma, Vitalino
destacou que o lider é aquele que além de in-
centivar e orientar os liderados, da o exemplo,
ou seja, € 0 primeiro a executar 0 que exige
dos outros.

O dia de sabado foi encerrado com a celebra-
¢ao da Santa Missa, as 18h30min, no Santua-
rio Nossa Senhora do Trabalho. No domingo, as
8h, todos participaram igualmente da celebra-
¢ao eucaristica no Santuario Nossa Senhora do
Trabalho, e depois se dedicaram a encaminha-
mentos praticos e orientagdes a nivel de orga-
nizacdo de documentos, financas e comunica-
¢des gerais.

Liderar pelo exemplo!

“Nao se ¢ lider batendo na cabeca das pessoas - isso € ataque,

nao é lideranca”

MISSAO

“Educar e evangelizar,
preferencialmente, os mais necessitados =
no corpo e/ou no espirito, com a
pedagogia do amor, sendo sinal V|S|vel
daternura de Deus”

Dwight Eisenhower
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‘ Encontro formativo para os Irméaos Religiosos SdC

T

Ir. Edgar Back, Ir. Arilson Bordignon, Ir. Ademir Marin, Ir. Ivan Michels
e Ir. Moacyr Luiz Tomazine defronte a antiga Cidade dos Meninos,
em Camobi, Santa Maria/RS

"A vida consagrada de Irméaos" e “Espi-
ritualidade do Irmé&o no contexto da reali-
dade de hoje". Estes foram os temas aborda-
dos no Encontro formativo anual dos Irméos
Religiosos da Provincia Santa Cruz, realizado
nos dias 26 e 27 de julho, em Santa Maria/RS.
Juntos os religiosos Ir. Edgar Back, Ir. Ademir
Marin, Ir. Ivan Michels, Ir. Moacyr Luiz Tomazine
e Ir. Arilson Bordignon - juntamente com o Pe.
Mauro Vogt (Provincial) - refletiram sobre as
raizes e o sentido existencial da vida religiosa
masculina na Congregacéo e na Igreja.

Dentre as reflexdes apresentadas e estudadas,
destacamos que a vocag¢do do Irméo muitas
vezes é incompreendida e parcamente valori-
zada na sociedade e na prépria Igreja. Algumas
pessoas ainda insistem em propagar uma certa

MISSAO

“Educar e evangelizar,

preferencialmente, os mais necessitados *
no corpo e/ou no espirito, com a
pedagogia do amor, sendo sinal visivel

daternura de Deus”

indefinicdo quanto a fisionomia especifica des-
ta vocacao, inclusive se referindo a ela como
"uma opcéo de segunda categoria"”, ou o que
"sobrou" para quem ficou "no meio do cami-
nho". Concepc¢Bes desta natureza deixam
transparecer - mesmo que inconscientemente
- a ideia de a consagracao religiosa masculina
ser uma vocacao "incompleta”, caso néo incluir
0 ministério sacerdotal.

Tais questionamentos néo sdo oriundos somen-
te de fora, mas muitas vezes o proéprio Irméao
carece de auto-estima e sofre uma espécie de
"complexo de inferioridade". Em vez de assumir
positivamente a sua vocacdo numa escolha li-
vre e consciente, procura sempre de novo de-
finir-se a partir daquilo que Ihe "faltaria".

A partir destas constatacbes, refletimos que

VISAO
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os Irmaos religiosos devem con-
siderar sua vocacgao seguindo os
seguintes elementos:

1. A laicidade da Igreja - é a
primazia do ser cristdo e de per-
tencer ao "Laos" ou ser um laikos,
isto €, membro do povo de Deus,
0 que constitui a condicao basi-
ca de todos na Igreja, desde o
Papa até o mais simples cristdo
que se encontra na base.

2. Avidareligiosa laical - ela é
completa em si mesma, pois o
Religioso é um cristdo que busca
ratificar, plenificar e radicalizar
sua vocacdo de batizado, assu-
mindo o estilo de vida de Cristo.
3. Perspectivas e desafios do
Novo Milénio - o Irmé&o Religioso
deve estar continuamente a es-
cuta dos apelos de Deus e cap-
tar os "sinais dos tempos"; pre-
cisa estar disponivel para o novo, que se cons-
titui numa exigéncia decorrente do seu préprio
ser. Neste sentido, o Irmao se alegra com a
"novidade do Carisma", mas experimenta igual-
mente a necessidade do Carisma da novidade.
E um peregrino nas estradas da vida, imerso
nas realidades do mundo, para transforma-lo a
partir de dentro com Cristo, no vigor do Espirito
Santo, a fim de que tudo chegue a plenitude
no Reino de Deus Pai.

A vida religiosa do Irmao contém também um
potencial profético, ou seja, pela vivéncia de
seus Votos religiosos, ele personaliza "uma vida
de proclamacdo da mensagem da Boa Nova e
de denudncia profética do excesso de possuir,
do egoismo no amor e do orgulho na maneira de
ser".

Dentre os desafios a serem enfrentados pelos
Irmaos Religiosos, destacamos especialmente
trés:

MISSAO

“Educar e evangelizar,
preferencialmente, os mais necessitados

no corpo e/ou no espirito,coma
pedagogia do amor, sendo sinal visivel =
daternura de Deus” j

No domingo, dia 27, o Encontro foi encerrado com um
saboroso almoco servido no Hotel Fazenda Pampas, na

antiga Cidade dos Meninos

- aprofundar a laicidade da Vida Consagrada
masculina e afirmar existencialmente sua riqueza
apostolica, hoje;

- mostrar a validade e a beleza do "ser Irmé&o",
na perspectiva da fraternidade universal e
holismo evangélico;

- viver a integracdo de fé e vida, pela plena
insercao nas realidades seculares, sem que isso
diminua seu olhar contemplativo de homem con-
sagrado.

Sintetizando, afirmamos que estando no meio
das "coisas do mundo”, o Irmé&o Religioso pro-
cura reconhecer a Deus nas pessoas € nos acon-
tecimentos, deixando-se guiar pelo Espirito de
Cristo. Efetivamente, a espiritualidade do Ir-
mao néo se distancia da vida, mas brota dela
e, por sua vez, fecunda seu ser e agir no tem-
po atual.

VISAO

“Ser Provincia de uma profunda
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